
Clinique SAINT JEAN DE DIEU 

www.clinique-stjeandedieu.com 

Clinique médico-chirurgical à PARIS 7 

recherche un RESPONSABLE DE GESTION DES RISQUES  

 

Sous la responsabilité de la Direction de la clinique et en collaboration avec la responsable qualité et 

le correspondant médical de gestion des risques (médecin libéral), le coordonnateur de la gestion 

des risques : 

• établit, avec le comité de pilotage, la politique sécurité et qualité de la clinique et en assure la 

communication en interne et en externe. 

• définit et met en œuvre un programme pluri-annuel de gestion des risques par : 

- le développement du système d’identification des risques et l’actualisation de ses données 

(risques a priori et systèmes de signalements internes) 

- la coordination avec les acteurs de la gestion des risques (vigilances et sécurités sanitaires, 

CLIN, CHSCT, CSTH, COMEDIMS, …) 

- la réalisation et l’accompagnement méthodologique des analyses de risques 

- la définition, le suivi et l’évaluation des plans d’actions de gestion des risques en cohérence 

avec les autres programmes d’actions 

- l’élaboration et le suivi de tableaux de bord sur les risques 

- la sensibilisation et la formation des professionnels aux thématiques de gestion des risques 

• élabore et actualise les plans de gestion de crise 

• Organise et accompagne la procédure de certification 

En outre, le coordonnateur de la gestion des risques apporte son soutien méthodologique aux 

missions du responsable qualité (et réciproquement) ainsi qu’aux différents projets de 

l’établissement. 

 

Compétences requises : 

• Maîtrise des méthodes de gestion des risques (ALARM, arbre des causes, QQOQCP, AMDEC, 

HACCP, …) 

• Gestion de projet et animation de groupe de travail 

• Connaissances des référentiels de management de la qualité, en particulier du manuel de 

certification HAS  

• Maîtrise de l’outil bureautique :   des compétences en paramétrage et gestion de base de 

données, ainsi qu’en administration de logiciel, type BlueMedi sont un plus 

• Expérience d’au moins une certification dans le secteur de la santé 

 

Conditions/précisions : 

Rémunération selon expérience 

Convention collective FHP 

Poste à pourvoir immédiatement  

Visite certification V2010 échéance juin 2012 

 

Contact 

Nicole PALLADO 

Directrice 

01.40.61.11.33 

n-pallado@clinique-stjeandedieu.com 
 

et 
 

Laurence VINCENT 

Directrice Adjointe 

01.40.61.46.01 

l.vincent@clinique-stjeandedieu.com 

septembre 2010 


